i

il

ViaSapiens

FACULDADE VIASAPIENS - FVS
CURSO DE GRADUAGAO EM ENFERMAGEM

FABRICIO DA SILVA

IMPACTOS NA SAUDE MENTAL DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM
POS-PANDEMIA DA COVID-19

TIANGUA - CE
2025



FABRICIO DA SILVA

IMPACTOS NA SAUDE MENTAL DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM
POS-PANDEMIA DA COVID-19

Trabalho de Conclusdao de Curso (TCC),
modelo Artigo Cientifico, apresentado ao
Curso de Graduagédo em Enfermagem da
Faculdade ViaSapiens (FVS), como
requisito obrigatério para a obtengdo do
titulo de Bacharel em Enfermagem.

Prof. Me.
Correia de Vasconcelos

Orientador: Fernando Raul

Prof.
Francisca Geisa Silva Martiniano

Orientador metodolodgico: Ma.

TIANGUA-CE

2025



Dados Internacionais de Catalogacao na Publicacao

Ficha catalografica elaborada pela Biblioteca da Faculdade ViaSapiens

com os dados fornecidos pelo(a) autor(a)

S586i

Silva, Fabricio da.

Impactos na saide mental dos profissionais de enfermagem
pos-pandemia da COVID-19: /Fabricio da Silva - 2025.
20 f.

Trabalho de Conclusao de Curso (graduacido) - Faculdade ViaSapiens,
Bacharelado em Enfermagem, Tiangud. 2025

Orientagio: Me. Fernando Raul Correia de Vasconcelos

1. Saide mental. 2. Enfermagem. 3. Pandemia. 4. COVID-19. L.
Titulo.

CDD 3422




ACULDADE

§| ViaSapiens

ATA DE DEFESA DE PROJETO DE PESQUISA

Aos {2 de | wio de 2925, as(S:3chs, no(a) ﬁnm, o I daFaculdade Via
Sapiens, ocorteu a Defesa do Projeto de Pesquisa do Curso de Graduagao em Enfermagem,
requisito da disciplina de Trabalho de Conclusdo de Curso [, do(a) aluno(a)
( AL L DA Sivum , tendo como tema:
Ln‘m(mi M WX Marre Dot Ba0f S S Do N [ &io
;).I;- ](MMGMM Da  Covip - (1.

_ DOCUMENTO APRESENTAGAC | 0
I =aCAITO ORAL HoT VISTO
| 0as 0ab
Orientador: | Prof. Esp. S S (o 1A
Avaliador 01: Profa. Esp. K 9 10
Avaliador 02: |  Profa. Esp. 2 o © .

Apds a apresentagdo e as observagdes dos membros da banca avaliadora, definiu-se que o
trabalho obteve média _ (.0 ( De2 ).

Eu, M , na qualidade de professor orientador, lavrei a presente

ata que segue assinada por mim e pelos membros da banca examinadora.

Reformulagdes:
( )Nio (x)Sugeridas ( )Exigidas

o Y 0 I/J

U prot. Esp. MG foaamnno ﬂm'
Orentador  ~ n¢ (fascorcelos

';&Ew- Aae»—]sp Cancomie

Ex
Iﬁsz tas i Susa

fnﬂmuo ole SA\JC\_

MM’_% é& Nome do Aluno
- . Acadami
Profe. ANI\’NCO me-tu o

—— Souen S.m—s &6”‘("0 B S“"ML

Faculdade ViaSapiens = FVS = Av. Prel. Jaques Nunes, 1739 - Centro, Tlangui - CE, CEP-62320-069 = CNPE 05.754.032/0001-04
Fone (88) 9.9329-6773 * Rttp://www.tacuia10eviasa prens.coem, De



DEDICATORIA

Dedico este trabalho a minha familia,
que sempre acreditou em mim e me
oportunizou o caminho para eu chegar

até aqui.



AGRADECIMENTOS

A Deus, minha gratidao eterna por me guiar e sustentar nesta jornada. A
toda a minha familia, que esteve sempre presente, apoiando-me incondicionalmente
em cada passo. Em especial, @ minha mé&e e a minha irma, por acreditarem em mim
e me fortalecerem com seu apoio todos os dias. Aos meus melhores amigos Katia e
Samuel, pela amizade inabalavel e por sempre estarem ao meu lado. A minha amiga
Camila, que foi a &ncora que me manteve firme na jornada, me ajudando em todos
os momentos. Agradeco também as minhas amigas e colegas de turma Clea e
Larissa, pela parceria e por sempre estarem dispostas a me ajudar. Agradego as
minhas amigas Daniela e Daria que sempre me apoiaram e me motivaram a nunca
desistir e a todos os meus amigos. Por fim, a todos os professores que fizeram parte
desta jornada académica, transmitindo conhecimento e inspiragcdo. Um
agradecimento especial aqueles que ultrapassaram a barreira da docéncia,

tornando-se amigos e, acima de tudo, exemplos a serem admirados.



IMPACTOS NA SAUDE MENTAL DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM
POS-PANDEMIA DA COVID-19
IMPACTS ON THE MENTAL HEALTH OF NURSING PROFESSIONALS
POST-COVID-19 PANDEMIC
Fabricio da Silva'

Fernando Raul Correia de Vasconcelos 2

RESUMO

A pandemia de COVID-19 expss os profissionais de enfermagem, que atuaram na
linha de frente, a condi¢cdes de trabalho extremas que impactaram severamente sua
saude mental. Este estudo tem como objetivo investigar o estado de saude mental
desses profissionais no periodo pds-pandemia por meio de uma revisao de literatura.
Para isso, foram realizadas consultas as bases de dados BVS, SciELO, PubMed e
Periddicos CAPES. A analise dos artigos revelou, como principais fatores de
estresse, a escassez de recursos como EPIls, a redugcédo do quadro de funcionarios e
a sobrecarga de trabalho. Ademais, sintomas como exaustdo, sentimento de
desvalorizagao, ansiedade, depressao e burnout foram consistentemente relatados.
Conclui-se que ha uma necessidade urgente de atencdo a saude psiquica do
profissional de enfermagem, sendo necessaria a implementacdo de politicas
publicas e institucionais para a prevengao e controle dos agravos a saude mental
desses profissionais.

Palavras-chave: Saude mental; Enfermagem; Pandemia; COVID-19.

ABSTRACT

The COVID-19 pandemic exposed nursing professionals, who worked on the front
lines, to extreme working conditions that severely impacted their mental health. This
study aims to investigate the mental health status of these professionals in the post-
pandemic period through a literature review. For this purpose, searches were
conducted in the BVS, SciELO, PubMed, and Peridédicos CAPES databases. The
analysis of the articles revealed the main stress factors to be a scarcity of resources
such as PPEs, staff reductions, and work overload. Furthermore, symptoms such as
exhaustion, feelings of devaluation, anxiety, depression, and burnout were
consistently reported. It is concluded that there is an urgent need to address the
psychological health of nursing professionals, requiring the implementation of public
and institutional policies for the prevention and control of adverse effects on the
mental health of these professionals.

Key words: Mental health; Nursing; Pandemic; COVID-19
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1 INTRODUGAO

Segundo a Organizagcdo Mundial de Saude (OMS, 2020), o coronavirus
2019 (COVID-19) surgiu repentinamente em meados de 2019 em Wuhan, na China,
onde os primeiros casos foram identificados. Nesse mesmo periodo, ainda nao
existiam imunizantes e eram escassos os estudos sobre SARS-CoV-2 (coronavirus
da sindrome respiratoria aguda grave 2), que hoje ja possui a vacina como principal
medida de prevencao.

Em marco de 2020, a OMS classificou a doenga da COVID-19 como
pandemia e foi decretado pelo Congresso Nacional Brasileiro estado de calamidade
publica em todo Brasil (Brasil, 2020). Os impactos da pandemia da COVID-19 foram
enormes em diversos ambitos sociais, principalmente na economia, educacéo,
politica e saude. Segundo dados do Conselho Nacional de Secretarios de Saude
(CONASS, 2025), foram cerca de 39 milhdes de casos confirmados e 700 mil dbitos
durante o periodo de 2020 a 2025 no Brasil.

A medida que o nimero de casos confirmados e obitos cresciam, o
medo se instalava no mundo todo. Por recomendacdo da OMS, medidas de
prevencdo a contaminagdo foram adotadas, como o distanciamento social, que se
tornou quase que uma pratica obrigatoria. Ainda no ano de 2020, varios Estados
brasileiros decretaram “lockdown”, onde aglomerag¢des eram proibidas e saidas em
publico somente para situagdes necessarias.

Essas medidas de contencdo foram essenciais para a diminuicdo e
controle do numero de casos momentaneos, porém, arruinaram economias,
fomentaram o desemprego, trouxeram certa agitagao para a populagdo e gerou um
tsunami de doengas mentais na populacédo (Dhamija et al., 2021; Costa et al., 2022).

Durante o periodo pandémico houve uma escassez no Brasil de recursos,
equipamentos e de profissionais de enfermagem qualificados devido a alta
demanda. Em cidades e Estados menos desenvolvidos, os desafios foram ainda
maiores devido a limitagdbes de materiais e infraestrutura de saude publica. Por
exemplo, no Estado do Amapa, existiram denuncias de pacientes com COVID-19 e
profissionais em atendimento sem equipamento de proteg¢ao individual adequado
(COFEN, 2020).

Os profissionais de enfermagem estavam postos na linha de frente do



combate ao virus. Com isso, houve uma sobrecarga e exaustao dos profissionais de
enfermagem, que além de tudo, ainda viviam uma pressao para manter a qualidade
da assisténcia a comunidade com menor risco de contaminagdo. Ainda mais, 0s
profissionais tinham uma dificuldade ainda maior sobre quais protocolos assistenciais
seqguir e a incerteza sobre o fim da pandemia e a diminuigdo dos obitos, duvidas estas
que assolavam suas mentes. Todo o contexto foi vivenciado por uma classe em que
0 excesso de trabalho e esgotamento profissional ja era uma realidade e um tema
bastante discutido antes mesmo da COVID-19 (Luz et al., 2021; Duarte et al., 2022).

Deste modo, os profissionais da enfermagem, durante a pandemia,
ficaram cada vez mais esgotados, fisicamente e emocionalmente, e as sequelas
perduram até hoje no periodo pés- pandémico. Por meio dessa contextualizacdo do
fendbmeno pesquisado, o presente trabalho tem como objetivo geral analisar os
impactos da pandemia da COVID-19 na saude mental dos profissionais de
enfermagem.

O tema em relagdo ao impacto da pandemia sobre a saude mental dos
enfermeiros foi escolhido por motivo de pertinéncia social e retérica ao abordar o
cuidado com a saude mental destes profissionais, especialmente no cenario pos-
pandémico. Os estudos vistos ao decorrer da construgcdo da pesquisa indicam taxas
alarmantes de esgotamento emocional, como sindrome de Burnout, entre
enfermeiros que se viram submetidos a constante pressao durante a pandemia,

intensificando situagdes prévias e revelando desafios psicoldgicos inéditos.

2 REFERENCIAL TEORICO

2.1 SAUDE MENTAL

A Organizagao Pan-Americana da Saude (OPAS), 6rgao que pertence a
OMS, tem como definicdo de saude como “um estado de completo bem-estar fisico,
mental e social e ndo somente auséncia de afeccdes e enfermidades”. Deste modo,
para se considerar uma pessoa saudavel € necessario o equilibrio nas trés esferas e
nao somente auséncia de doenca. O bem-estar mental por muitas vezes é
negligenciado devido a rotina acelerada e até a prépria concepg¢éo de saude que os
individuos tém (OPAS/OMS, 1948; Prince et al., 2007).

No estudo realizado por Amarante (2013), o autor destaca que "Saude



Mental ndo é apenas psicopatologia, semiologia. Ou seja, ndo pode ser reduzida ao
estudo e tratamento das doengas mentais". Assim, propde-se uma visao mais ampla
acerca da saude mental como conjunto que inclui outras areas como psiquiatria, a
neurologia, a filosofia, a antropologia, a filologia, a sociologia, a historia, a geografia.
Logo, a saude mental de um profissional pode ser variavel de acordo com o cenario
que ele esteja presente e deve-se considerar fatores estressores e ambientais néo
somente o transtorno mental de forma isolada (Foye et al., 2021).

Segundo o Ministério da Saude, o bem-estar de uma pessoa ndo depende
apenas do aspecto psicologico e emocional, mas também de condigdes
fundamentais, como saude fisica, apoio social e condi¢gdes de vida. Além dos
aspectos individuais, a saude mental € também determinada pelos aspectos sociais,
ambientais e econbmicos. Portanto, € imprescindivel que o profissional, para
desempenhar um servigo assistencial de qualidade, esteja apto e saudavel,
destacando assim a importancia do cuidado com o bem-estar psiquico, sendo este
essencial para a diminui¢gao de profissionais com transtornos mentais (Brasil, 2020;
Duarte et al., 2022).

2.2 A PANDEMIA

Em dezembro de 2019, um surto de pneumonia na cidade de Wuhan, na
China, iniciou o que se tornaria uma das piores epidemias da histéria. Ja na primeira
semana de janeiro de 2020, as autoridades chinesas confirmaram a identificacéo de
um novo coronavirus capaz de infectar seres humanos. Pouco tempo depois, em 30
de janeiro de 2020, a OMS classificou o surto de infecgdes pelo novo coronavirus
como uma Emergéncia de Saude Publica de Importancia Internacional (o mais alto
nivel de alerta para esses casos). Em 11 de fevereiro de 2020, o novo coronavirus
foi nomeado como SARS-CoV-2 e a doencga causada por ele como COVID-19.
Exatos um més apds, em 11 de margo de 2020, a OMS classificou como pandemia a
COVID-19 (OPAS/OMS, 2024).

Embora a maioria das pessoas com COVID-19 desenvolveram somente
sintomas leves (40%) ou moderados (40%), aproximadamente 15% desenvolveram
sintomas graves, que requeriam suporte de oxigénio, e cerca de 5% apresentaram a
forma critica da doenca, com complicacdes como faléncia respiratéria, sepse e

choque séptico, tromboembolismo e/ou faléncia multipla (MS, 2023).
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O virus SARS-CoV-2 é transmitido principalmente por trés modos:
contato, goticulas e/ou aerossol. Assim, possui alta taxa de contaminagdo, com
muitos casos necessitando de leitos e oxigenagéo suplementar. No pico da pandemia
ainda nao existia vacinas para a diminuicdo de casos e, consequentemente, obitos.
Medidas de controle foram adotadas como: distanciamento social, uso de mascara e

higienizacdo das méos (Brasil, 2020).

A primeira Unidade Federativa (UF) a adotar uma medida de carater
mandatoério foi o Distrito Federal, no dia 11 de margo, quando este
suspendeu a realizagdo de eventos envolvendo grande numero de pessoas.
Ao longo dos dias seguintes, o grau de restricdo se ampliou rapidamente,
conforme noticias sobre o virus se espalhavam e conforme outros estados,
municipios, governo federal e governos estrangeiros adotavam politicas de
contencgéo da epidemia (Moraes, 2020).

O distanciamento social visava diminuir os casos, porém, também trouxe
uma nova rotina com a adogao do lockdown ou quarentena. Esse tipo de restrigao
obrigatéria impedia a circulagdo de pessoas em locais publicos e apenas liberava
para atividades consideradas essenciais (OPAS/OMS, 2020).

Os profissionais de enfermagem contaminaram-se trés vezes mais que os
médicos. Assim, tiveram que lidar com o risco iminente de contaminagdo e a
necessidade de afastaram-se de suas familias e do contato com outras pessoas pelo
risco potencial de transmissao ao trabalhar com pessoas contaminadas (Ariadne,
2020). Desse modo, incertezas sobre a doenga e a diminuigdo do contato familiar
foram grandes fatores estressores que ampliaram ainda mais os transtornos mentais

como ansiedade, depressao e Burnout.

2.3 SAUDE MENTAL DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM

A pesquisa realizada por Galon et al. (2022) analisou a percepgao dos
profissionais de enfermagem sobre suas condigdes de trabalho e saude no contexto
da pandemia. Os autores identificaram que durante o periodo pandémico houve
escassez de recursos materiais e organizacionais, inclusive de equipamentos de
protecao individual (EPIs), instrumentos estes essenciais para a seguranga dos
profissionais. Foi analisado também como os profissionais se sentiam mentalmente.
As respostas indicaram sentimentos de desvalorizagdo do trabalho, sentimento de

desumanizacgao e sentindo-se tratado como maquinas. Os autores destacaram que a
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pandemia aumentou uma problematica crénica e precaria na condigao de trabalho
da enfermagem no Brasil, com sobrecarga de trabalho, horarios de alimentagéo e
descanso prejudicados, além da diminuigdo no quadro de funcionarios.

O estudo realizado pelo Instituto Qualisa de Gestao analisou o0 ambiente de
trabalho e o burnout entre enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem em
instituicdes brasileiras durante a pandemia de COVID-19. A pesquisa utilizou duas
escalas, a PES/NWI - para avaliar o ambiente de trabalho e o Maslach Burnout
Inventory (MBI) - para medir o Burnout. Os resultados identificaram que os
enfermeiros possuem risco moderado a Burnout, um estado de esgotamento
completo da energia individual associado a uma intensa frustracdo. Essa sindrome €&
composta por trés dimensdes: exaustdo emocional, despersonalizagao e realizagao
profissional.

Além disso, o estudo também relata sobre a importancia de estabelecer
liderangcas em enfermagem a fim de melhorar o ambiente e a satisfagdo profissional
com enfoque na melhora da assisténcia ao paciente. Cerca de 1.480 profissionais
participaram, sendo 68,1% enfermeiros e 31,9% técnicos ou auxiliares de
enfermagem. A maioria (74,3%) era de instituigbes publicas. A maior parte dos
participantes tinha mais de cinco anos de experiéncia profissional, 17,9% dos
profissionais estavam em alto risco para exaustdo emocional e despersonalizagao,
69,1% estavam em risco de baixa realizagao profissional. Esses dados revelam os
desafios encontrados durante o periodo pandémico e seus impactos na saude
mental dos profissionais. Elencando como o ambiente de trabalho afeta a saude
mental pode ser um dos fatores estressores (IQG, 2022).

O Conselho Regional de Enfermagem de S&o Paulo (Coren-SP, 2021)
realizou uma sondagem sobre o sofrimento mental dos profissionais de
enfermagem em meio a pandemia. Cerca de 60% dos profissionais afirmaram ter
tido algum tipo de sofrimento mental durante a pandemia e 70% tiveram sintomas
fisicos como: exaustdo fisica e/ou fadiga, vertigens, incobmodos em geral,
dificuldades respiratérias, formigamento, dorméncia, dificuldades de foco, cansago e
fragilidade. Mais ainda, 64% desses profissionais apresentaram sintomas
emocionais como panico, sensacdes de culpa, cansaco mental, temores e/ou
pensamentos negativos. Deste modo, € possivel observar como a pandemia
impactou na saude mental de diversos profissionais da enfermagem, causando

transtornos mentais e sentimentos que vao além do medo e da insatisfagdo com o



trabalho. O quadro 1 mostra alguns dos transtornos mentais comuns em

trabalhadores no Brasil.

Quadro 1 - Transtornos mentais comuns relacionados ao trabalho que sao
mais frequentes conforme classificagdo de Schilling.

Transtorno

(CID) Sintomas

1-Episédios depressivos

(F.32) Humor triste, perda do interesse e do prazer nas
atividades cotidianas, sendo comum a sensagdo de fadiga
aumentada, dificuldade de concentragdo, baixa autoestima,
insegurancga, desesperanca e ideias de culpa e inutilidade.

2-Estado de estresse -
traumatico

pos-

(F.43.1) Caracteriza-se por uma resposta tardia a um evento ou
situagdo estressante de curta ou longa duragdo de natureza
ameacadora e catastrofica.

3-Neurastenia - sindrome da

fadiga

(F48.0) Desencadeada por ritmo de trabalho acelerado, sem
pausa, sem condicdes para relaxar, jornada de trabalho
prolongada e em turnos alternados. Os sintomas comuns séo
cansago expressivo, disturbios do sono, dificuldade para relaxar.

4-Transtorno do ciclo Vvigilia-
sono devido a fatores organicos

(F51.2) Comum em profissionais que trabalham em turnos com
revezamento de turnos. Os sintomas comuns sdo ma qualidade
do sono, interrupgdes continuas durante a noite e sonoléncia
durante o dia.

5-Transtorno neuroético

especificado

(F.48.8) Relacionado a circunstancias socioeconémicas e
psicossociais como desemprego, mudanca de emprego,
ameacga de perda de emprego, ritmo de trabalho penoso, ma
adaptagao ao trabalho. Os sintomas sdo cansaco, irritabilidade,
alteragdes do sono (sonoléncia excessiva ou insonia).

6-Sensacdo de estar acabado
(sindrome de burnout)

(F.73.0) Sensacgao de estar acabado, sindrome do esgotamento
profissional, € um tipo de resposta prolongada a estressores
emocionais e interpessoais no ambiente de trabalho. O
trabalhador perde o sentido de sua relagdo com o trabalho.
Sintomas: Exaustdo emocional, despersonalizagdo, ou seja,
reacao abrupta, ndo comum ao perfil da pessoa frente a uma
situacdo estressora na fase mais avangada do quadro,
diminuigdo com o envolvimento pessoal com o trabalho.

7-Alcoolismo

(F10.2) - Caracterizada pela ingestdo continua de bebidas
alcodlicas, caracterizado pelo descontrole da ingestao de alcool
com frequéncia causando intoxicacbes e prejuizos variados
inclusive laborais. Nesse caso a bebida tem falso efeito
calmante, tranquilizador, relaxante, anestésico, indutor do sono.

Fonte: Saude Mental da trabalhadora e do trabalhador - CEREST - MS, 2021.
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3 METODOLOGIA

Este trabalho consiste em uma revisdo de literatura do tipo narrativa
descritiva, cujo objetivo foi analisar os impactos da pandemia de COVID-19 na saude
mental dos profissionais de enfermagem. Para a construgdo do presente estudo,
foram percorridas as seguintes etapas: definicdo da questdo de pesquisa e do
objetivo geral; selecdo dos artigos com base em critérios de inclusdo e exclusao;
leitura dos titulos e resumos; e a subsequente selegdo das informacdes a serem
extraidas dos artigos.

Essa abordagem metodolégica, conforme destacado por Botelho, Cunha
e Freire (2011), permite mapear, descrever e sintetizar a produgéo académica sobre
um determinado tema, identificando as principais publicagbes e o0s conceitos
relevantes. A revisdo narrativa descritiva oferece uma visdo abrangente e
interpretativa sobre o campo investigado e segue um percurso claro de busca e
selecdo de estudos, que permite explorar a amplitude do conhecimento existente e
as principais tendéncias tedricas na area investigada. A construgao de uma revisao
narrativa descritiva envolve etapas como a formulagao da questao de pesquisa e do
objetivo, a definicdo de critérios de inclusdo e exclusdo, e a analise dos dados
coletados de forma a construir uma sintese coerente dos achados.

A busca pelos artigos utilizados ocorreu nas bases de dados PubMed,
BVS (Biblioteca Virtual em Saude), SciELO (Scientific Electronic Library Online) e
Periddicos CAPES. Foram empregados os descritores "enfermagem", "saude
mental”, "pandemia" e "COVID-19", pesquisados tanto na lingua portuguesa quanto
na inglesa. Para a selegao, estabeleceram-se como critérios de inclusdo: estudos
publicados entre os anos de 2020 a 2025; disponiveis em portugués e inglés e
estudos que analisassem a saude mental de enfermeiros no contexto péds-
pandémico. Os critérios de exclusao foram trabalhos que analisaram a saude mental
de outros profissionais da saude e trabalhos que o objetivo ndo fosse a analise do
estado da saude mental dos enfermeiros.

A Dbusca inicial nas bases de dados, utilizando os descritores
mencionados, resultou na identificacdo de 163 artigos (PubMed n=50; BVS n=23;
SciELO n=65; Peridodicos CAPES n=25). Apds a compilagdo dos resultados, foi
realizada uma triagem inicial para remover os estudos que nao atendiam aos
critérios de elegibilidade (inclusdo e exclusdo) ou que eram duplicatas. Nesta etapa,
136 referéncias foram excluidas, pois nado pertinéncia ao tema central ou por
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duplicidade. Posteriormente, os 27 artigos triados por titulo e resumo foram
submetidos a uma analise mais aprofundada, resultando na exclusédo de 11 artigos e
na selegao de 16 artigos para leitura completa, os quais foram incluidos na presente
revisao narrativos. O processo de selegao dos artigos € ilustrado detalhadamente no

Fluxograma 1.

Fluxograma 1 - Selegéo dos artigos para a revisao de literatura, baseado no modelo PRISMA.

PERIODICOS
CAPES (n = 25)

ivirirvlv

Total de artigos identificados nas bases de dados (n = 163)

\ 4

Artigos identificados (n = 163) — Artigos removidos mediante critérios
de exclusio e inclusido (n = 136)

PUBMED (n = 50)

‘ BVS (n = 23) SCIELO (n = 65)

IDENTIFICACAO

SELECAO

Artigos triados por titulo e resumo | ey Artigos excluidos apos andlise de

(n=27) titulo e resumo (n = 11)
51
= ||
=
-
= Artigos selecionados para leitura
E completa (n = 16)
—
=] '
55 Total de artigos incluidos na revisiio narrativa (n = 16)
S
]

Fonte: Autoria prépria, 2025.

4 RESULTADOS E DISCUSSAO

Esta revisao foi composta por 16 artigos cientificos, indexados entre 2020
a 2025. A tabela 1 apresenta as principais informagdes desses artigos tais como:

titulo, objetivo e resultados encontrados, dispostos em ordem alfabética.
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Tabela 1 - Artigos selecionados e relacionados aos impactos na saude mental dos profissionais de enfermagem pds-pandemia da COVID-19.

Autor/Ano Titulo

Objetivo

Principais resultados

Alves et al., 2024 Condigdes de trabalho e
saude de profissionais da

linha de frente na pandemia

de COVID-19
Alves, Barros & Cardoso, A saude mental da
2022 enfermagem de Unidade
Basica de Saude em tempos
de pandemia

Centenaro et al., Transtornos mentais comuns

2022 e fatores associados em
trabalhadores de
enfermagem de unidades

COVID-19

Fatores de risco a saude
mental dos profissionais da
saude durante a pandemia de

Galvao et al., 2023

COVID-19: revisao
sistematica

Gomes; Lima; Lima, 2022 COVID-19 e suas
implicagbes na saude mental
dos profissionais de
enfermagem

Investigar as condi¢des de trabalho e
saude fisica e mental de profissionais
de saude atuantes na linha de frente da
COVID-19 em servigos de urgéncia,
emergéncia e terapia intensiva no
Brasil

Conhecer a saude mental dos
profissionais de enfermagem de uma
Unidade Basica de Saude exclusiva
para pacientes com COVID-19 no
Municipio de Boa vista, Roraima.

Analisar as interfaces entre o
adoecimento mental, a partir do
rastreamento de TMC, e aspectos
sociodemograficos, de saude e habitos
de vida de trabalhadores de
enfermagem de unidades COVID-19.

Mapear as evidéncias disponiveis
sobre os fatores de risco a saude
mental dos profissionais de saude
trabalhadores da linha de frente
durante a pandemia de COVID-19.

Analisar os impactos gerados pela
pandemia da COVID-19 na saude
mental dos profissionais de
enfermagem.

Os profissionais de saude atuantes em servicos de
urgéncia e emergéncia e em terapia intensiva na
linha de frente apresentaram aumento de volume de
trabalho e de exigéncia no ambiente ocupacional,
além de intenso prejuizo a sua saude fisica e mental.

Evidenciou-se com essa investigagdo que houve
impactos negativos na saude mental dos profissionais
de enfermagem no contexto laboral da UBS foco da
pesquisa.

Os resultados sugerem a presenca de adoecimento
mental em trabalhadores de enfermagem de unidades
COVID-19, possivelmente associado as repercussdes
da pandemia em seu processo de trabalho e em sua
vida pessoal.

Necessidade de novas pesquisas cientificas, que
analisem a experiéncia de trabalho dos profissionais
que estiveram junto as intervengbes com pacientes
diagnosticados com COVID-19, sobretudo colocando
como objeto de andlise a salde mental desses
trabalhadores.

A COVID-19 gerou e gera inumeros danos a populagao
mundial, seja de forma direta ou indireta resultando em
casos profundos e invisiveis associados a transtornos
mentais em decorréncia da mudanga abrupta que
ocorreu em todo o mundo.
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Kantorski, et al., 2022

Maier, Kanunfre. 2021

Monteiro et al., 2024

Nedel et al. 2024

Sales, Sousa, 2022

Santos et al. 2022

Saude mental dos
profissionais de enfermagem

durante a pandemia de
COVID- 19: um estudo
transversal

Impacto na saude mental e
qualidade do sono de
profissionais da enfermagem

durante pandemia da
COVID-19
Sofrimento emocional

vivenciado por profissionais
de enfermagem em situacao
de crise sanitéria

Implicagbes da pandemia de
COVID- 19 na valorizagao
profissional, na saude mental
e nas relagdes familiares de
profissionais da saude

Saude fisica e mental dos
profissionais de enfermagem
no mundo pdés pandemia:

reviséo integrativa da
literatura
A saude mental

dos Analisar a

Identificar  fatores  associados a
desfechos de saude mental para
desenvolver estratégias de mitigacao.

Avaliar a prevaléncia de depressao,
ansiedade, estresse e qualidade do
sono de profissionais da enfermagem
na pandemia da COVID-19.

Investigar as repercussdes emocionais
vivenciadas pelos profissionais de
enfermagem durante o enfrentamento
da pandemia de COVID-19 em
Manaus, Amazonas.

Compreender a percepgdo  de
valorizagdo profissional, analisar as
implicagbes da pandemia nas relagoes
familiares e verificar quais foram as
estratégias usadas para promover a
saude mental no trabalho.

Conhecer os fatores atrelados as
alteragdes mentais e fisicas dos
profissionais de enfermagem nos pos
pandemia da COVID-19.

saude mental dos

profissionais de enfermagem profissionais de enfermagem frente a

frente a pandemia do COVID-

19: Revisao de literatura

pandemia do COVID-19:

Os resultados sugerem que as condi¢gées de trabalho
dos profissionais de enfermagem estdo associadas ao
seu estado de saude mental.

Conforme evidenciado, 75% dos profissionais
apresentaram disturbio do sono, 52% sinais de
ansiedade, 52% sinais de estresse, 68% com insOnia e
48% apresentaram algum sinal de depresséo.

A pandemia de COVID-19 teve um impacto severo
na vida, saude e trabalho dos profissionais de
enfermagem, expondo-os a situac¢des estressoras,
ansiedade, ins6nia e sofrimento emocional.

A partir dos resultados deste estudo, foi possivel
compreender as repercussdes da pandemia de
COVID-19 na saude mental, na percepcao de
valorizagao profissional, nas relagbes familiares e na
atuagao laboral dos profissionais da enfermagem que
atuavam na atengéao basica.

Conclui-se as consequéncias que ocorreram na saude
e na vida pessoal dos profissionais envolvidos na
prestagdo da assisténcia durante a pandemia da
COVID- 19, faz-se necessario estratégias de
enfrentamento dessas sequelas, visando promover
melhor qualidade de vida e superagao dos momentos
vivenciados.

Os profissionais da area da saude estdo mais
susceptiveis a sofrerem de transtornos mentais apos o
inicio da pandemia ocasionada pela COVID-19, visto
que a todo tempo lidam com situagdes causadoras de
um alto nivel de estresse e ansiedade, além da
necessidade de tomada de decisdo de maneira rapida.
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Santos et al., 2023

Silva; Alves;

Maynart, 2023

Sousa et al., 2022

Teixeira et al., 2020

Vieira; Vieira;
Bittencourt, 2024

Trabalho e sofrimento mental
dos enfermeiros da Regidao
Amazobnica do Brasil durante
a pandemia de COVID-19

Reflexos da pandemia da
COVID-19 na saude mental
dos profissionais de
Enfermagem

Saude mental da equipe de
enfermagem na pandemia da
COVID-19

A saude dos profissionais de
saude no enfrentamento da
pandemia de COVID- 19

Pandemia COVID-19: que
fatores comprometeram a
capacidade mental para o
trabalho dos técnicos de
enfermagem?

Avaliar a relagdo entre sintomas
psicopatolégicos e o perfil social, clinico
e laboral dos enfermeiros da regido
Amazénica do Brasil durante a
pandemia de COVID-19.

O objetivo do estudo foi verificar na
literatura os reflexos da pandemia da
COVID-19 na saude mental dos
profissionais de enfermagem.

Analisar os fatores estressores e de
prevencdo percebidos pela equipe de
enfermagem durante a pandemia da
COVID-19 em uma unidade hospitalar
da rede publica de Fortaleza, Ceara no
ano de 2021.

Sistematizar um conjunto de evidéncias
cientificas apresentadas em artigos
internacionais que identificam os
principais  problemas que estédo
afetando os profissionais de saude
envolvidos diretamente no
enfrentamento da pandemia de COVID-
19

Identificar os fatores que influenciaram
a capacidade mental para o trabalho de
técnicos de enfermagem no contexto da
pandemia da COVID-19.

Foi observada uma associagéo significativa entre a
carga horaria de trabalho e sintomas de ansiedade,
experiéncia de constrangimentos e/ ou violéncias
durante o trabalho no contexto da pandemia de
COVID-19 e sintomas de somatizagdo, bem como
entre doengas preexistentes a COVID-19 e sintomas
de psicotismo.

A pandemia de COVID-19 impactou diretamente a
saude e bem-estar mental dos profissionais de
enfermagem, tais impactos refletem no numero
elevado de profissionais com sintomas depressivos e
transtornos de ansiedade.

Sugere para fins de pesquisa estudos sobre outras
classes profissionais na area da saude, outras regides
e vinculos empregaticios.

Para os profissionais de saude que estdo na linha de
frente do combate a pandemia, um estimulo necessario
é o reconhecimento do esforco, até mesmo do
sacrificio que muitos estdo fazendo para continuar
trabalhando nas condi¢gdes em que trabalham.

O estudo identificou que a capacidade fisica e o
acolhimento da chefia foram fatores de protecdo e
contribuiram para preservar a capacidade mental para
o trabalho.

Fonte: Autoria prépria, 2025
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A pandemia da COVID-19 foi um evento subito de grande proporgao que
colocou a humanidade a prova. A falta de conhecimento cientifico sobre a doenca foi
um fator desafiador, além da onda de informa¢des que questionavam a origem e o0s
préprios protocolos de cuidado. Os paises ndo estavam preparados para o desafio
do cenario pandémico e isso evidenciou uma série de fraquezas presentes nos
sistemas de saude. Alguns fatores foram agravantes ao mal-estar mental do periodo
como sobrecarga de trabalho, medo de contaminagédo, condi¢gbes inadequadas de
trabalho e isolamento social (Samtos et al., 2022).

Em eventos pandémicos a quantidade de pessoas com alteragdes na
saude mental pode ser até maior que os casos de pessoas afetadas propriamente
pela doencga principal. Devido a maiores taxas de ansiedade e estresse que esses
eventos proporcionam para a populagao e os profissionais de enfermagem (Santos
et al., 2022). Os profissionais ja apresentavam sintomas de estresse, ansiedade e
depressao antes da pandemia e em seu estudo puderam identificar maiores niveis de
ansiedade, insénia e depressao nos profissionais que atuaram na assisténcia
durante a pandemia da COVID-19. Assim, pesquisa realizada com 132 profissionais
demonstrou que cerca de 75% dos entrevistados apresentando disturbio do sono e
52% sinais de ansiedade (Maier e Kanunfre, 2021).

Para Sousa et al. (2022) foram identificados alguns fatores estressores
que desencadearam o adoecimento psiquico como: medo, sentimento de
impoténcia, privacdo de alimentagcdo, contato com a morte, choro, ambiente
comparado ao cenario de guerra. No mesmo estudo os participantes revelam que
alguns fatores protetivos para o enfrentamento como apoio familiar, dialogo com
equipe e amigos, espiritualidade e acompanhamento terapéutico.

O apoio psicoldgico aos profissionais € de extrema importancia além de
estimular praticas saudaveis como atividades fisicas, alimentagdo saudavel,
gerenciamento do sono. Ademais o uso de métodos nao farmacolégicos como a
técnica da medicina tradicional chinesa, auriculoterapia, que contribui para o
relaxamento com estimulos realizados na orelha (Santos et al 2022).

Para Sousa et al. (2022) foram identificados alguns fatores estressores
que desencadearam o adoecimento psiquico como: medo, sentimento de
impoténcia, privacdo de alimentagdo, contato com a morte, choro, ambiente
comparado ao cenario de guerra. No mesmo estudo os participantes revelam que

alguns fatores protetivos para o enfrentamento como apoio familiar, dialogo com
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equipe e amigos, espiritualidade e acompanhamento terapéutico.

O apoio psicoldgico aos profissionais € de extrema importancia além de
estimular praticas saudaveis como atividades fisicas, alimentagdo saudavel,
gerenciamento do sono. Ademais o uso de métodos nao farmacolégicos como a
técnica da medicina tradicional chinesa, auriculoterapia, que contribui para o
relaxamento com estimulos realizados na orelha (Santos et al 2022).

Segundo Centenaro (2022) o adoecimento mental pode ser associado a
complicagdes da pandemia no processo de trabalho e vida pessoal da equipe de
enfermagem. Evidenciou-se a necessidade de disponibilizar apoio emocional e
espacos de escuta terapéutica aos profissionais para que os danos causados pela
pandemia ndo se transformem em um trauma que atrapalhe na sua assisténcia pos-
pandemia.

Conforme estudo de Vieira, Vieira Jr. & Bittencourt (2024) realizado com
237 técnicos de enfermagem (179 mulheres, 58 homens), os profissionais
vivenciaram grande estresse emocional. Principais barreiras identificadas para a
diminuicdo da capacidade mental para o trabalho foram: desconhecimento da rotina
e a falta de testes diagndsticos para COVID-19.

Para Santos et al. (2022) a seguranga e saude dos profissionais é
imprescindivel deve- se além do olhar governamental o apoio de associagoes,
sindicatos e concelhos que valorizem integridade fisica e psiquica da equipe de
enfermagem para fornecer apoio necessario.

Ha necessidade de melhores condigdes de trabalho com mais suporte e
melhorias para evitar a sobrecarga. De modo que haja a diminui¢c&o dos altos indices
de episddios depressivos maiores e transtornos psiquicos menores aos profissionais
de enfermagem (Kantorski 2022).

Alguns enfermeiros apresentaram relatos maiores de dores musculares,
sentimento de medo, tensdo ou travamento e ideia de algo errado com a mente.
Além de dificuldade de concentracdo e sentem-se tensos. E pode-se observar que
estd correlacionada a carga horaria de trabalho e sintomas de ansiedade,
experiéncia de constrangimentos e/ ou violéncias durante o trabalho no contexto da
pandemia. (Santos Junior, 2023)

Para Alves (2024) a maioria dos profissionais relatou nao fazer atividade
fisica e consideram a qualidade do sono como regular ou péssima. Relatos de

sintomas de ansiedade grave ou extremamente graves e estresse. Aumento da
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fadiga e dor musculoesquelética maior em relagdo a periodos anteriores a
pandemia. Evidenciou-se condi¢cbes de trabalho mais exaustivas, principalmente
para profissionais no setor de urgéncia, emergéncia e UTI.

O perfil dos profissionais de enfermagem é de maioria do sexo feminino e
evidenciou a predominancia de adoecimento psiquico relacionado a maiores
demandas no trabalho em relagbes a periodos de normalidade. Causando
sobrecarga emocional ampliada pelo medo de contaminar as familias ao retorno

para casa. (Alves; Barros; Cardoso, 2024).

5 CONSIDERAGOES FINAIS

A pandemia de COVID-19 agravou severamente problemas cronicos ja
existentes e gerou novos desafios para a saude dos profissionais da area no Brasil,
culminando em impactos fisicos e psicolégicos significativos. Por meio deste estudo,
evidencia-se como impactos negativos profundos na saude mental a alta prevaléncia
de sintomas como ansiedade, depressdo, estresse, insbnia, angustia, medo e
esgotamento. Além destes impactos mentais, os profissionais relataram problemas
de saude fisica, incluindo dor musculoesquelética, fadiga, alopecia, gastrite nervosa
e crises de enxaqueca.

A falta de recursos, sobrecarga de trabalho, incerteza e o medo de
contaminagao foram grandes fatores para o aumento dessas patologias. Nota-se
que foram realizadas algumas estratégias para o enfrentamento, porém, nao foram
estratégias unificadas.

Portanto, ao retomar o objetivo geral norteador deste trabalho, que foi
analisar o impacto da pandemia da covid-19 na saude mental de profissionais da
saude, percebe-se que todos as pesquisas analisadas possuiam similaridades ao
tratar da tematica. Diante disso, acredita-se que a pandemia da COVID-19 gerou um
impacto significativo e consistentemente negativo na saude mental dos profissionais
de saude, com as pesquisas revelando a prevaléncia generalizada de transtornos
como ansiedade, depresséo, estresse, insbnia e sindrome de Burnout.

Desta forma, faz-se necessario a implementacado de politicas publicas e
institucionais para a prevencgao e controle dos agravos a saude mental e fisica dos
profissionais de saude, dando enfoque aqueles da linha de frente como enfermeiros,
visando a melhoria das condi¢cdes de trabalho, a valorizacao profissional e o suporte

psicossocial continuo nao so em tempos de crise social.
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